
Noi competențe manageriale pentru
personalul Ministerului Afacerilor
Interne

În perioada 13 octombrie – 7 noiembrie 2025, Direcția dezvoltare profesională a
Academiei „Ștefan cel Mare” a MAI a organizat un curs de formare managerială de
bază, la care au participat 42 de funcționari publici cu statut special din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne.

Programul, cu o durată de 160 de ore, a urmărit dezvoltarea competențelor de
leadership și management, fiind structurat pe șase module care au abordat teme
precum planificarea strategică, comunicarea eficientă, managementul stresului și
gestionarea conflictelor.

Un moment important al cursului a fost vizita de studiu la Universitatea Tehnică a
Moldovei, unde participanții au aprofundat cunoștințele în domeniul securității
cibernetice.

Evaluarea finală, realizată prin platforma digitală RERU, a confirmat nivelul ridicat al
competențelor dobândite, iar participanții au fost încurajați să aplice în activitatea
profesională abilitățile manageriale dezvoltate.

Prin astfel de programe, Academia „Ștefan cel Mare” a MAI își reconfirmă rolul de
instituție de referință în formarea și perfecționarea profesională a personalului MAI.

     


