
Peste 250 de angajați ai MAI instruiți
în cadrul proiectului dedicat
bunăstării psihologice

Academia „Ștefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne continuă implementarea
proiectului strategic, dedicat consolidării sănătății mintale a angajaților MAI, inițiativă
aflată în prezent la mijlocul etapei de realizare. Până acum, peste 250 de funcționari
publici cu statut special au beneficiat de instruiri specializate, menite să le fortifice
bunăstarea psihologică și să contribuie la creșterea performanței profesionale.

Proiectul „Informare și dezvoltare personală privind sănătatea mintală în rândul
angajaților MAI” este realizat de Academia „Ștefan cel Mare” cu sprijinul Guvernului
Elveției și în parteneriat cu organizația MENSANA, prin intermediul I.P. Trimbos
Moldova. Această inițiativă răspunde necesității de a susține echilibrul emoțional al
personalului MAI, care își îndeplinește atribuțiile într-un mediu profesional complex și
solicitant.

La această etapă, rezultatele proiectului sunt vizibile prin implicarea activă a
angajaților în sesiuni de formare, ateliere tematice și intervenții psihologice adaptate
nevoilor lor. Activitățile sunt orientate spre creșterea nivelului de conștientizare privind
importanța sănătății mintale, reducerea stigmatizării și consolidarea capacității
instituționale de gestionare a provocărilor psiho-emoționale.

Prin continuarea acestui program, Academia „Ștefan cel Mare” își reiterează
angajamentul de a promova o cultură organizațională bazată pe grijă, echilibru
emoțional și dezvoltare personală, în beneficiul tuturor angajaților Ministerului
Afacerilor Interne.

         


